
1н

Министерство образова ния и науки Республики Татарстан

государственное автономное профессионЕtлъное

образовательное учреждение
<<Лениногорский rrолитехнический колпедж)

РДБОЧДЯ ПРОГРДММД ПРОФЕССИОНДЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ. 04 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ
(ФИНАНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ

202з



Рассмотрена на заседании ПЩК
Сервис и
Протокол

Утверждаю
Замеотитель директора по НМР

н,Б,
Председатель Е.Н.Салимгараева

рабочая программа разработана на основе Федерального государственного
образовательного стандарта (далее Фгос) по специitльности среднегО

профессионаJIьного образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

колледж)

Разработчик:
Марланова М.В. преподаватель специальных дисциплин, первой квалификационнОЙ
категории

n

пр

:

П P'i

-)
),

ПРt

{.

шк

з.

0с
(вш

от СЕ zo|a г.a(

t



 

 

 



 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Стр. 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

6 

З. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

11 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

21 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ. 02 УЧАСТИЕ В ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ  

 

1.1. Область применения программы 
 

Рабочая программа профессионального модуля (далее - рабочая 

программа) – является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности (ВПД): Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) отчетности и соответствующих 

профессиональных компетенций :  

1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период 

2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки  

3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности  установленные законодательством сроки  

4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 

положения организации, ее платежеспособности и доходности  

5 . Принимать участие в составлении бизнес-плана  

6  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков  

7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 

Программа профессионального модуля реализуется в форме 

практической подготовки и может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в 

области бухгалтерского учета при наличии полного среднего образования. 

Опыт работы не требуется.  
 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля 

  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения профессионального модуля должен: 
 

С и целью овладения указанным видом профессиональной 

деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями 

обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:  



 

 

иметь опыт практический в : 

 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее 

для анализа финансового состояния организации;  

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность, в установленные 

законодательством сроки; участии в счетной проверке бухгалтерской 

(финансовой) отчетности;  

 анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; применении налоговых льгот;  

 разработке учетной политики в целях налогообложения; составлении 

бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 

 

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-

следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и возможности экономического 

субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие 

наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта 

внутреннего контроля;  

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных 

данных, применять при ее обработке наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к которой будут применяться 

контрольные и аналитические процедуры;  

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, выборка); выявлять и 

оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок;  

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 

эффективность использования активов правовой и нормативной базе;  

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами недостатков;  

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными судами;  

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально- технических ресурсах;  

 определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа экономического субъекта и 



 

 

осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов;  

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобщению;  

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям;  

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового анализа; оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта;  

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического 

субъекта;  

 разрабатывать  финансовые  программы  развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику 

экономического субъекта;  

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта 

для целей бюджетирования и управления денежными потоками;  

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-

планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического субъекта;  

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики экономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, 

бюджеты, бизнеспланы);  

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации; определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;  

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в установленные законодательством сроки;  

 устанавливать  идентичность  показателей  бухгалтерских  

 (финансовых) отчетов;  

 осваивать  новые  формы  бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности;  

 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и 

медицинского страхования, пенсионного обеспечения;  

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 



 

 

законодательство Российской Федерации, законодательство о 

противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или 

представление недостоверной отчетности;  

 определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о 

финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и движении денежных средств 

за отчетный период;  

 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 

хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности;  

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета данных за отчетный период; методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации за отчетный период; порядок 

составления шахматной таблицы и оборотно - сальдовой ведомости;  

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период;  

 требования к бухгалтерской  (финансовой)  отчетности организации;  

 состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные 

формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; методы группировки и 

перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой 

ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах;  

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета;  

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; сроки представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных 

операций;  

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению;  

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению;  

 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  

 сроки  представления  налоговых  деклараций  в 

государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и 

государственные органы статистики;  

 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и 

новых инструкций по их заполнению;  



 

 

 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 

органах, внебюджетных фондах и статистических органах;  

 методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа; 

процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки 

структуры активов и источников их формирования по показателям 

баланса;  

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; порядок расчета финансовых коэффициентов 

для оценки платежеспособности;  

 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;  

 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; процедуры 

анализа отчета о финансовых результатах; принципы и методы общей 

оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа 

финансового цикла;  

 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности; процедуры анализа влияния факторов на 

прибыль; основы финансового менеджмента, методические документы по 

финансовому анализу, методические документы по бюджетированию и 

управлению денежными потоками; международные стандарты 

финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Сообщества 

о консолидированной отчетности. 

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей  программы профессионального 

модуля: 

всего 335 часов, в том числе:  

всего во взаимодействии с преподавателем– 323  часов, включая: 

- теоретическое обучение – 100 часов; 

- практическую подготовку – 181 час;  

- самостоятельной работы обучающегося – 12   часов; 

учебной и производственной практики - 72  часа. 

Экзамен по модулю -12 
 

 
 

 

 



 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Участие в организации 

производственной деятельности структурного подразделения  ,  в  том числе 

профессиональными  (ПК) и общими (ОК) компетенциями , а также  

личностными результатами (ЛР)  

 

2.1.1. Перечень общих компетенций  

Код  Наименование общих компетенций  

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках.(п. 3.2 в ред. Приказа Минпросвещения России от 01.09.2022 N 796) 

 2.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций  

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период  

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки  

ПК 4.3.  Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности  

установленные законодательством сроки  

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положения 

организации, ее платежеспособности и доходности  

consultantplus://offline/ref=8D8D5D0D82FA27606E64403898FDD240A1F35F00A6EDA4DDCE9900E5E63D2F81B3595DBB53C60686A6B203E1C8D8875B79BD2C6E16D7DDE831x9C


 

 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана  

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков  

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков  

2.1.3 Перечень личностных результатов  
 

Код  Наименование личностных результатов  

ЛР.4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 

деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 

жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР.6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР.10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий 

сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 

социальных, экономических и профессионально-производственных процессов 

на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, 

приносящих вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы страны, 

региона, территории, поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

 

 

 

 
 



 
 

 

 3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

 

 
 

                                                   
 

Коды 

профессиона

льных 

компетенци

й 

Наименования разделов профессионального модуля
*
 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка 

и 

практик
и) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная

, 

часов 

Производст

венная (по 

профилю 

специально

сти), 

часов 

(если 

предусмот

рена 

рассредот
оченная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 4.1 – 4.7   Раздел 1 Технология составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности  
93 87 47  6 

 

18 - 

ПК 4.1 – 4.7  Раздел 2  Основы анализа бухгалтерской 

(финансовой) отчетности  158 152 62 20 6 18 - 

ПК 4.1 – 4.7  

ОК 01 – 05  

ОК 09-11 

ПП 04 Производственная  

практика  (по  профилю специальности), 

часов 

36  36 

ПК 4.1 – 4.7  

ОК 01 – 05  

ОК 09-11  

Экзамен по модулю  

12   

 Всего: 
335 323 109 20 12  36 36 



 
 

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и  

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ  

(проект)  (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 2  ПМ04 

Составление и 

использование 

бухгалтерской отчетности  

   

МДК 04.01 Технология 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности  

   

Тема 1.1. Организация 

работы по составлению 

бухгалтерской 

(финансовой) отчётности 

Содержание  20  

1. Нормативно-законодательные документы, регламентирующие методологические 

основы построения бухгалтерской (финансовой) отчетности и консолидированной 

финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области 

социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения в Российской 

Федерации.  

2  

2. Состав бухгалтерской (финансовой) отчётности и общие требования к ней. 

Порядок и сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

2  

3. Подготовка к составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Содержание и порядок формирования бухгалтерского баланса. 

2  

4. Содержание и порядок формирования отчёта о финансовых результатах. 

Содержание и порядок формирования отчёта об изменении капитала, основные 

показатели 

2  

5. Содержание и порядок формирования отчёта о движении денежных средств, 

основные показатели. 

2  

6. Содержание и порядок формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых результатах. 

2  

7. Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета. 

2  

8.Методы определения финансовых результатов хозяйственной деятельности за отчетный 

период 

2  

9.Процедура составления пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 2  



 
 

результатах. 
 

10.Правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций. 

2  

Практическая работа №1 30  

1. Практическое занятие «Ознакомление с нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими составление бухгалтерской (финансовой) отчетности».  
2 

2. Практическое занятие «Ознакомление с основными положениями Международных 

стандартов финансовой отчетности».  
2 

3. Практическое занятие «Разработка учетной политики в целях бухгалтерского учета».  

4. Практическое занятие «Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественного положения экономического субъекта».  

2 

5. Практическое занятие «Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета финансового положения экономического субъекта».  
2 

6. Практическое занятие «Составление оборотно-сальдовой ведомости по счетам 

бухгалтерского учета за отчетный период». 
2 

7. Практическое занятие «Подготовка данных для составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности». 
2 

8. Практическое занятие «Определение результатов хозяйственной деятельности 

экономического субъекта за отчетный период».  
2 

9. Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

бухгалтерского баланса (актив)». бухгалтерского баланса (пассив)». 
2 

10. Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета 

о финансовых результатах». «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

отчета об изменениях капитала» 

2 

11. Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета 

о движении денежных средств». 
2 

12. Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

пояснений к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах» 
2 

13. Практическое занятие «Внесение исправлений в бухгалтерскую (финансовой) 

отчетность в случае выявления неправильного отражения фактов хозяйственной 

жизни» 

2 

14. Практическое занятие «Ознакомление с правилами и порядком составления 

аудиторского заключения, подтверждающего достоверность бухгалтерской 

(финансовой) отчетности». 

2 

15. Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 2 

Тема 1.2. Организация Содержание  10  



 
 

работы по составлению 

налоговой и статистической 

отчётности  

1.Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях налогового учета.  

Формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению.  

 

2  

2.Форма отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды и инструкции по их заполнению.  

Формы статистической отчетности и инструкции по их заполнению.  

2  

3.Сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики. 

2  

4.Содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению. 

2  

5. Порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах. 

2  

Практическая работа №1 17  

1.Практическое занятие «Ознакомление с нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими составление налоговой и статистической отчетности».  
2 

2.Практическое занятие «Разработка учетной политики в целях налогового учета».  2 

3.Практическое занятие «Заполнение налоговой декларации по федеральному налогу».  4 

4.Практическое занятие «Заполнение налоговой декларации по региональному налогу».  2 

5.Практическое занятие «Заполнение налоговой декларации по местному налогу».  2 

6.Практическое занятие «Заполнение расчета по страховым взносам в ИФНС и расчетов во 

внебюджетные фонды».  
2 

7.Практическое занятие «Заполнение форм статистической отчетности».  3 

МДК 04.02 Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 

   

Раздел 2. Основы анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

 98  

   

Тема 2.1. Основы анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

Содержание 48 

1.  Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности.   

Информационное обеспечение, методы финансового анализа.  

2  

2.  Виды и приемы финансового анализа. 2  

3.  Процедуры анализа бухгалтерского баланса. 2  

4.  Порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса. 

2  



 
 

5.  Общая оценка структуры имущества организации и его источников по данным 

баланса. 

2  

6.  Порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса. 

2  

7.  Процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса. 2  

8.  Порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности.  2  

9.  Состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) экономического 

субъекта. 

2  

10.  Процедуры анализа показателей финансовой устойчивости. 2  

11.  Процедуры анализа отчета о финансовых результатах. 2  

12.  Принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технология 

расчета и анализа финансового цикла. 

2  

13.  Процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности. 

  

14.  Процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 2  

15.  Факторный анализ рентабельности Оценка воздействия финансового рычага. 2  

16.  Источники финансирования активов.  Анализ состава и движения собственного 

капитала. 

2  

17.  Расчет и оценка чистых активов.  Анализ движения денежных средств по данным 

отчетности. 

2  

18.  Анализ наличия и движения нематериальных активов и основных средств. 2  

19.  Анализ наличия и движения финансовых вложений. 2  

20.  Анализ наличия и движения запасов. 2  

21.  Анализ дебиторской задолженности. 2  

22.  Анализ кредиторской задолженности. 2  

23.  Анализ оценочных обязательств, обеспечения обязательств и государственной 

помощи. 

2  

24.  Анализ оценочных обязательств, обеспечения обязательств и государственной 

помощи. 

2  

Практическая работа №1 50  

1.  «Решение ситуационных задач с применением различных приемов анализа». 2 

2.  «Решение ситуационных задач по анализу динамики и структуры имущества и 

источников  экономического субъекта». 

2 

3.  «Решение ситуационных задач по  анализу ликвидности». 2 

4.  «Решение ситуационных задач по  анализу платежеспособности экономического 2 



 
 

субъекта». 

5.  «Решение ситуационных задач по  анализу платежеспособности экономического 

субъекта». 

2 

6.  «Решение ситуационных задач по определению типов финансовой устойчивости 

экономического субъекта». 

2 

7.  «Решение ситуационных задач по определению типов финансовой устойчивости 

экономического субъекта». 

2 

8.  «Решение ситуационных задач по расчету коэффициентов финансовой 

устойчивости». 

2 

9.  «Решение ситуационных задач по  определению несостоятельности (банкротства) 

экономических субъектов». 

2 

10.  «Решение ситуационных задач по  определению несостоятельности (банкротства) 

экономических субъектов». 

2 

11.  «Решение ситуационных задач по  анализу деловой активности экономического 

субъекта». 

2 

12.  «Решение ситуационных задач по  анализу финансового цикла экономического 

субъекта». 

2 

13.  «Решение ситуационных задач по  анализу финансового цикла экономического 

субъекта». 

2 

14.  «Решение ситуационных задач по анализу уровня и динамики финансовых 

результатов». 

2 

15.  «Решение ситуационных задач по анализу уровня и динамики финансовых 

результатов». 

2 

16.  «Решение ситуационных задач по анализу влияния факторов на прибыль». 2 

17.  «Решение ситуационных задач по анализу рентабельности». 2 

18.  «Решение ситуационных задач по факторному анализу рентабельности продаж». 2 

19.  «Решение ситуационных задач по анализу оценки воздействия финансового 

рычага». 

2 

20.  «Решение ситуационных задач по анализу состава и движения собственного 

капитала». 

2 

21.  «Решение ситуационных задач по анализу состава и движения собственного 

капитала». 

2 

22.  «Разработка инвестиционной, кредитной и валютной политики экономического 

субъекта» 

2 

23.  «Разработка инвестиционной, кредитной и валютной политики экономического 2 



 
 

субъекта» 

24.  «Решение ситуационных задач по анализу поступления и расходования денежных 

средств». 

2 

25.  «Решение ситуационных задач по анализу поступления и расходования денежных 

средств». 

2 

Тема 2.2 Основы 

финансового менеджмента  

Содержание 12 

1 Организация работы при составлении бизнес-плана. 2 2 

2 Анализ консолидированной отчетности. 2  

3 Анализ консолидированной отчетности. 2  

4 Основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу методические документы по бюджетированию и управлению денежными 

потоками. 

2  

5 Мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и 

рисков. 

2  

6 Мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и 

рисков. 

2  

Практическая работа №2 12  

1 «Решение ситуационных задач по анализу нематериальных активов и основных 

средств». 

2 

2 «Решение ситуационных задач по анализу финансовых вложений и запасов» 2 

3 «Решение ситуационных задач по анализу финансовых вложений и запасов».  2 

4 «Решение ситуационных задач по анализу дебиторской и кредиторской 

задолженности». 

2 

5 «Составление прогнозных смет и бюджетов, платежных календарей, кассовых 

планов».  

2 

6 «Составление финансовой части бизнес-планов». 2 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2 ПМ.04: 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебных пособий (по вопросам к параграфам, главам, составленным 

преподавателем). 

Подготовка к лабораторным и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, 

оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите. 

6  



 
 

Самостоятельное изучение правил, порядка оформления документов, подготовка сообщений, презентаций. 

Подготовка к итоговому тестированию. 

 

   

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение 

домашних заданий на тему:  

1. Формализованные методы финансового анализа экономического субъекта.  

2. Неформализованные методы финансового анализа экономического субъекта.  

3. Влияние инфляции на данные бухгалтерской отчетности.  

4. Совокупность аналитических показателей для экспресс-анализа.  

5. Коэффициенты финансового состояния экономического субъекта.  

6. Коэффициенты рентабельности.  

7. Коэффициенты финансовых результатов деятельности экономического субъекта.  

8. Преимущества и недостатки детализированного анализа финансового состояния.  

9. Коэффициенты деловой активности.  

10. Методика анализа консолидированной отчетности.  

11. Экспресс-анализ финансового состояния.  

12. Анализ финансового состояния экономического субъекта.  

13. Анализ ритмичности производства.  

14. Анализ  влияния факторов на эффективность использования основных средств.  

15. Анализ структуры, технического состояния и движения основных средств.  

16. Анализ эффективности использования предметов труда.  

17. Анализ показателей материальных ресурсов.  

18. Анализ влияния факторов на себестоимость продукции.  

19. Анализ влияния факторов на прибыль от реализации продукции.  

20. Анализ влияния факторов на уровень рентабельности.  

21. Алгоритм анализа дебиторской задолженности.  

22. Алгоритм анализа кредиторской задолженности.  

23. Алгоритм анализа состояния бухгалтерского учета.  

24. Классы кредитоспособности. 

12  

Производственная практика (по профилю специальности)    

Виды работ. 

1. Классификация предприятий. 

2. Организация производственного процесса. 

36 

 

 

 

 



 
 

3. Финансовые ресурсы. 

4. Трудовые ресурсы. 

5. Инновационные технологии. 

6. Капитальные вложения. 

7. Модернизация производственного участка. 

8. Стили управления коллективом. 

9. Методы управления коллективом. 

10. Процесс документооборота на предприятии.  

11. Инновационные подходы в управлении. 

12. Основные показатели деятельности предприятия. 

13. Определение эффективности капитальных вложений. 

14. Определение эффективности бизнес – планирования. 

15. Правильность составления бизнес- плана.  

16. Организация оплаты труда. 

17. Планирование производственной программы по техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава. 

18. Информационные технологии в сфере управления.  

19. Имидж делового человека. 

20. Значение управления человеческими ресурсами на предприятии. 

Учебная практика 

Виды работ 

- участие в планировании и организации работы структурного подразделения; 
- участие в руководстве работой структурного подразделения; 

- участие в анализе процесса и результатов деятельности подразделения 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36 

Примерная тематика курсовых проектов 

Проектирование производственного  участка и расчет себестоимости единицы продукции 
Обязательная аудитория учебная погрузка по курсовой работе  

1. Организация производственного участка 

2. Форма организации производственного процесса в зависимости от типа производства 
3. Расчет количества оборудования и коэффициент его загрузки 

4. Расчет численности производственных  рабочих на участке  

5. Расчет численности вспомогательных рабочих на участке  
6. Расчет площади участка и стоимость здания 

7. Расчет межоперационных транспортных средств  

 

20 

 



 
 

8.Расчет фонда заработной платы промышленного производственного персонала участка по 

категориям работающих 

9. Расчет фонда заработной платы вспомогательных рабочих находящихся на повременной оплате 
труда 

10.Расчет отчислений от фонда  

11. Расчет затрат на основные материалы  
12. Расчет расходов, связанных с обслуживанием и эксплуатацией оборудования и цеховых расходов  

13. Расчет процентов косвенных расходов  

14. Расчет себестоимости продукции 
15. Расчет годового экономического эффекта  

16. Расчет условно – годовой экономии  

17. Расчет срока окупаемости дополнительных капитальных вложений 
18. Расчет технико – экономических показателей работы участка  

19.Защита курсовой работы  

20. Защита курсовой работы  
 

   

Итого  335  
 
 

 

 
 



 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного 

кабинета «Экономики и менеджмента».  
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Экономики и 
менеджмента»:  
- комплект учебно– методической документации;  
- наглядные пособия.  
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 
производственную практику (преддипломная практика). 

 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения  
 

Основные источники: 

Нормативные документы: 

1. Федеральный Закон РФ "О бухгалтерском учете" от 21.11.96 г. № 129-ФЗ. – 

М.: 1996. 

2. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

РФ, Утверждено Приказом Минфина РФ от 29.07.98 г. № 34н. ПБУ № 1-15 от 

1994-2000. 

3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и инструкция по его применению. Утверждены Приказом Минфина 

РФ от 31.10.2000. № 94н. 

4. Налоговый Кодекс Российской Федерации, Федеральный Закон от 

29.12.2000 № 166-ФЗ. 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 г. № 

146-ФЗ (ред. от 30.12.2001, с изм. от 09.07.2002). 

6. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000           

г.№ 117-ФЗ (ред. от 24.07.2002). 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 с. 

№51-ФЗ (ред. от 26.11.2002). 

8. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 г. 

№ 14-ФЗ (ред. от 26.11.2002). 

9. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от  № 146-ФЗ. 

10. Трудовой кодекс РФ, Федеральный закон от 30.12.01 № 197-ФЗ. 

11. Бухгалтерская  (финансовая)  отчетность:  учеб.  пособие /  под ред. проф. 

Я. В. Соколова. — М .: Магистр, 2019. — 479 с. 

12. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учебное пособие / Е.Н. 

Домбровская. - М.: ИНФРА-М, 2021. - 279 с. 

13. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: Учебное пособие / Ю.И. 

Сигидов, А.И. Трубилин, Е.А. Оксанич, М.С. Рыбянцева; Под ред. Ю.И. Сигидова. 

- М.: ИНФРА-М, 2022. - 366 с. 

14. Бухгалтерская отчетность организации / Л.В. Сотникова; Под ред. А.С. 

Бакаева. - М.: ИПБ России: ИПБР-БИНФА, 2021. - 598 с. 



 

 

15. Астахов В.П. Анализ финансовой устойчивости фирмы и процедуры, 

связанные с банкротством. – М. 2021. 

16. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия /Под 

редакцией В.А. Раевского. – М.: Финансы и статистика, 2019. 

17. Баканов М.И., Шеремет А.Д. Теория экономического анализа, (учебник, 4-

е издание). – М.: Финансы и статистика, 2021. 

18. Ковалев В.В. Сборник задач по финансовому анализу. – М.: Финансы и 

статистика, 2022. 

19. Любушин М.П., Лещева В.Б., Дьякова В.Г. Анализ финансово-

экономической деятельности предприятия. – М.: ЮНИТИ, 2021.  

20. Методика экономического анализа деятельности промышленного 

предприятия (объединения) / Под редакцией А.И. Бружинского, А.Д. Шеремета. – 

М.: Финансы и статистика, 2017. 

21. Новодворский В.Д., Пономарева Л.В., Ефимова О.В. Бухгалтерская 

отчетность: составление и анализ. – М.: Бухгалтерский учет, 2022. 

22. Намазалиев Г.И. Экономический анализ хозяйственной деятельности в 

материально-техническом обеспечении. – М.: Финансы и статистика, 2021. 

23. Патров В.В., Ковалев В.В., Как читать баланс. – М.: Финансы и 

статистика, 2021. 

24. Шеремет А.Д., Сайфулин Р.С., Негашев Е.В. Методика финансового 

анализа. – М.: Инфра-М. 2021. 

 

Дополнительные источники: 

1. Учебники и учебные пособия: 

1.Волков О. И. Экономика предприятия; М.; 2021 год 

2. Волков О. И. Экономика предприятия курс лекций; М.; 2022 год  

3. Григорьева О. Л «Налоги и налогообложение»; Ростов; 2022 год.  

4. Савицкая Г. В.  Анализ хозяйственной деятельности предприятия; М.; 2022 

год 

5. Тарасова В. Ф. Налоги и налогообложение; учебник;  М.; 2019 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля  

  

Критерии оценки  

  

Методы оценки  

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной  

деятельности за отчетный 

период  

Применение принципов 

формирования 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, процедур 

заполнения форм.  

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный).  

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в 

установленные 

законодательством сроки  

Умение составлять новые 

формы бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, знание 

последовательности 

перерегистрации и 

нормативной базы по 

вопросу.  

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный).  

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, 

учитывая отмененный 

единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а 

также  формы  

статистической 

отчетности  

установленные 

законодательством сроки    

Демонстрация навыков 

по составлению и 

заполнению годовой 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности, заполнению 

налоговых деклараций, 

форм во внебюджетные 

фонды и органы 

статистики, составлению 

сведений по НДФЛ, 

персонифицированная 

отчетность. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный).  

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах и 

финансового положения  

организации,  ее 

платежеспособности и 

доходности  

Расчет основных  

коэффициентов 

ликвидности, 

платежеспособности, 

рентабельности, 

интерпретировать их, 

давать обоснованные 

рекомендации по их 

оптимизации.  

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный).  



 

 

 ПК  4.5.  Принимать 

участие в составлении 

бизнес-плана  

Расчет и интерпретация 

показателей 

эффективности 

использования основных 

и оборотных  средств 

компании, показателей 

структуры, состояния, 

движения кадров 

экономического 

субъекта, определение 

себестоимости 

продукции, определение 

показателей качества 

продукции, определение 

относительных и 

абсолютных показателей 

эффективности 

инвестиций. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный).  

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной 

в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 

рисков  
 

Умения:  

 -  рассчитывать  

показатели, 

характеризующие 

финансовое состояние;  - 

осуществлять анализ 

информации, полученной 

в ходе проведения 

контрольных процедур; - 

проводить расчет и 

оценку рисков. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные 

работы по темам МДК, зачет, 

экзамен (квалификационный). 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

 

Умения:  

- проводить анализ 

результатов принятых 

управленческих  

решений с целью 

выявления влияния 

факторов риска и 

выявленных 

недостатков на 

перспективные  

направления  

деятельности 

экономического 

субъекта. 

Зачет по производственной 

практике по профилю  

специальности 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и личных результатов, 
обеспечивающих их умений. 

 

 

 

 



 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 
 

Методы оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Выбор и применение  способов решения 

профессиональных задач 
Оценка 

эффективности и 

качества выполнения 

задач  

ОК.02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Нахождение,  

использование, анализ и интерпретация  

информации, используя различные 

источники, включая электронные,  для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития; демонстрация навыков 

отслеживания изменений в 

нормативной и законодательной базах   

Оценка 

эффективности и 

качества выполнения 

задач  

ОК.03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

Демонстрация интереса к инновациям 

в области профессиональной 

деятельности; выстраивание 

траектории профессионального 

развития и самоообразования; 

осознанное планирование повышения 

квалификации  

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной 

научной и 

профессиональной 

терминологии, 

участие в 

профессиональных 

олимпиадах, 

конкурсах, 

выставках, 

научнопрактических 

конференциях, 

оценка способности 

находить 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за 

их выполнение  

ОК.04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде; 

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями, сотрудниками 

образовательной организации в  ходе 

обучения,  а также  с 

руководством и сотрудниками 

экономического субъекта во время 

прохождения практики.  

Экспертное 

наблюдение и 

оценка результатов формирования поведенческих навыков в ходе обучения   



 

 

ОК.05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста; 

Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и оформлять 

документацию на государственном 

языке Российской Федерации, 

принимая во внимание особенности 

социального  и культурного контекста  

Оценка умения 

вступать в 

коммуникативные 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие, 

принимая во 

внимание 

особенности 

социального и 

культурного 

контекста, в устной 

и письменной 

форме, проявление 

толерантности в 

коллективе  

ОК.06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

Демонстрация  навыков 

использования информационных  

 технологий  в  

профессиональной деятельности; 

анализ и оценка информации на основе 

 применения профессиональных 

технологий, использование 

информационнотелекоммуникационной 

сети  «Интернет»  для реализации 

профессиональной деятельности 

 Оценка умения 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач и 

использования 

современного 

программного 

обеспечения  

ОК.07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях; 

Демонстрация умений понимать 

тексты на базовые и 

профессиональные темы; составлять 

документацию,относящуюся к 

процессам профессиональной  

деятельности  на государственном и  

иностранном языках  

Оценка соблюдения  

правил оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранных языках   



 

 

ОК.08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности; 

Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи  

Оценка умения 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности, 

определять 

источники 

финансирования и 

строить перспективы 

развития 

собственного 

бизнеса  

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках.(п. 3.2 в ред. 

Приказа 

Минпросвещения 

России от 01.09.2022 

N 796) 

- использование различных источников 

, включая электронные  

- участие в программах по финансовой 

грамотности  

-  самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы 

 

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной 

научной и 

профессиональной 

терминологии, 

участие в 

профессиональных 

олимпиадах, 

конкурсах, 

выставках, 

научнопрактических 

конференциях, 

оценка способности 

находить 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за 

их выполнение 

ЛР 6. 

Ориентированный на 

профессиональные 

достижения, 

деятельно 

выражающий 

познавательные 

интересы с учетом 

своих способностей, 

образовательного и 

профессионального 

маршрута, выбранной 

квалификации 

- использование различных источников 

, включая электронные  

- участие в программах по финансовой 

грамотности  

-  самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы 

 

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной 

научной и 

профессиональной 

терминологии, 

участие в 

профессиональных 

олимпиадах, 

конкурсах, 

выставках, 

научнопрактических 

конференциях, 

оценка способности 

находить 

consultantplus://offline/ref=8D8D5D0D82FA27606E64403898FDD240A1F35F00A6EDA4DDCE9900E5E63D2F81B3595DBB53C60686A6B203E1C8D8875B79BD2C6E16D7DDE831x9C


 

 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за 

их выполнение 

ЛР 10. Бережливо 

относящийся к 

природному наследию 

страны и мира, 

проявляющий 

сформированность 

экологической 

культуры на основе 

понимания влияния 

социальных, 

экономических и 

профессионально-

производственных 

процессов на 

окружающую среду. 

Выражающий 

деятельное неприятие 

действий, приносящих 

вред природе, 

распознающий 

опасности среды 

обитания, 

предупреждающий 

рискованное 

поведение других 

граждан, 

популяризирующий 

способы сохранения 

памятников природы 

страны, региона, 

территории, 

поселения, 

включенный  

в общественные 

инициативы, 

направленные на 

заботу о них 

 

-использование различных источников , 

включая электронные  

- участие в программах по финансовой 

грамотности  

-  самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы 

 

Осуществление 

самообразования, 

использование 

современной 

научной и 

профессиональной 

терминологии, 

участие в 

профессиональных 

олимпиадах, 

конкурсах, 

выставках, 

научнопрактических 

конференциях, 

оценка способности 

находить 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за 

их выполнение 
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