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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 ПМ. 04 ОРГАНИЗАЦИЯ И ПЛАНИРОВАНИЕ СВАРОЧНОГО 

ПРОИЗВОДСТВА 

 

1.1. Область применения программы  
Рабочая программа профессионального модуля является частью 

основной профессиональной образовательной программы, разработана на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности среднего профессионального образования 22.02.06 Сварочное 

производство 

,укрупненной группы специальностей 22.00.00 Технология материалов  

 в части освоения основного вида профессиональной деятельности: 

Организация и планирование сварочного производства. 
и соответствующих профессиональных компетенций:  

1. Осуществлять текущее и перспективное планирование 

производственных работ. 

2. Производить технологические расчеты на основе нормативов 

технологических режимов, трудовых и материальных затрат. 

3. Применять методы и приемы организации труда, эксплуатации 

оборудования, оснастки, средств механизации для повышения эффективности 

производства. 

4. Организовывать ремонт и техническое обслуживание сварочного 

производства по Единой системе планово-предупредительного ремонта. 

5. Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на участке 

сварочных работ. 

Программа профессионального модуля реализуется в форме 

практической подготовки и может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в 

области технологии материалов при наличии полного среднего образования. 

Опыт работы не требуется. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 

результатам освоения профессионального модуля  
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт в:  

текущего и перспективного планирования производственных работ; 

выполнения технологических расчётов на основе нормативов 

технологических режимов, трудовых и материальных затрат; 

применения методов и приёмов организации труда, эксплуатации 

оборудования, оснастки, средств механизации для повышения эффективности 

производства; 

организации ремонта и технического обслуживания сварочного 

производства по Единой системе планово-предупредительного ремонта; 



 

 

обеспечения профилактики и безопасности условий труда на участке 

сварочных работ. 

уметь:   

разрабатывать текущую и перспективную планирующую документацию 

производственных работ на сварочном участке;  

определять трудоёмкость сварочных работ;  

рассчитывать нормы времени заготовительных, слесарно-сборочных, 

сварочных и газоплазменных работ;  

производить технологические расчёты, расчёты трудовых и 

материальных затрат;  

проводить  планово-предупредительный ремонт сварочного оборудования 

знать:   

принципы координации производственной деятельности;  

формы организации монтажно-сварочных работ;  

основные нормативные документы на проведение сварочно-монтажных 

работ;  

 тарифную систему нормирования труда;  

 методику расчёта времени заготовительных, слесарно-сборочных, 

сварочных и газоплазменных работ, нормативы затрат труда на сварочном 

участке;  

 методы планирования и организации производственных работ;  

 нормативы технологических расчётов, трудовых и материальных 

затрат;  

 методы и средства защиты от опасностей технических систем и 

технологических процессов;  

 нормативно-справочную литературу для выбора материалов, 

технологических режимов, оборудования, оснастки, контрольно-измерительных 

средств 

 
1.3. Количество часов на освоение рабочей  программы профессионального 
модуля: 

всего 198 часов, в том числе : 

максимальной учебной нагрузки обучающегося –198 часов, включая: 
обязательной аудиторной нагрузки обучающегося  - 204  часов;    
практическая подготовка – 138 часа; 

самостоятельной работы обучающегося –66 часов;  

курсовая работа 30 часов;  

учебной практики -36 часов 

производственной практики  - 36 часов 
 
 

 

 



 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности  Организация и 

планирование сварочного производства,  в  том числе профессиональными  (ПК) 

и общими (ОК) компетенциями , а также  личностными результатами  

  

Код Наименование результата обучения 
  

ПК 4.1 Осуществлять текущее и перспективное планирование производственных работ. 

ПК 4.2 
Производить технологические расчеты на основе нормативов технологических 

режимов, трудовых и материальных затрат 

ПК 4.3 
Применять методы и приемы организации труда, эксплуатации оборудования, 

оснастки, средств механизации для повышения эффективности производства. 

ПК 4.4 
Организовывать ремонт и техническое обслуживание сварочного производства по 

Единой системе планово-предупредительного ремонта. 

ПК 4.5 
Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на участке сварочных 

работ. 

ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3  

Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4  

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6 

Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7 

Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий 

ОК 8  

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и 

культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий 

неприятие дискриминации в обществе по социальным, национальным, 

религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской 

социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и 

др. объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и 

участника общественных отношений, связанных с взаимодействием с 

народными избранниками. 

ЛР 4  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 

деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 

жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 



 

 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 6 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

 
 
 



 
 

 

 3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

 
 

                                                   
 

Коды 

профес

сионал

ьных 

компет

енций 

Наименования разделов профессионального модуля
*
 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка 

и 

практик

и) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная

, 

часов 

Производст

венная (по 

профилю 

специально

сти), 

часов 

(если 

предусмот

рена 

рассредот

оченная 

практика) 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 

4.1-4.5 

МДК 04.01 Основы организации и планирования 

производственных работ на сварочной участке 132 132 66 30 66  - - 

ПК 4.5  Учебная практика  36 

 

36 

ПК 4.5 Производственная практика (по профилю 

специальности), часов  
36 36 

 Всего: 
198 132 66 30 66 0 - 72 



 
 

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и  

практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ  

(проект)  (если предусмотрены) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ 04 Организация и 

планирование сварочного 

производства 

 198  

МДК 04.01 Основы 

организации и 

планирования 

производственных работ на 

сварочной участке 

 132  

Тема 1. Отрасль  и 

отраслевая структура  

Содержание  2  

 1 Сущность отрасли и характеристика основных отраслей. Разновидности по видому 

признаку.   

1 1 

 

 2 Роль машиностроения и этапы развития сварочного производства  1 

Тема 2  Истоки 

формирования отраслей   

Содержание  2  

 1 Экономическая эффективность специализации и кооперирования производства.      1 1 

 

 
 2 Понятие и формы специализации. Показатели характеристики уровня и анализа 

специализации  

1 

Тема 3 Организация 

производственного 

процесса 

Содержание 2  

1 Основные понятия о производственном процессе и принципы его организации. 

Построение производственного процесса 

2 1 

 

Тема 4 Основные средства 

и нематериальные активы  

Содержание  4  

1 Основные средства машиностроительного предприятия, их состав и структура. 

Классификация основных фондов. Оценка основных фондов. Износ основных 

фондов  

2 2 
 

 

2 Нематериальные активы предприятия. Виды нематериальных активов. Оценка 

нематериальных активов. Амортизация НМА.  

2 2   

 

Практическая работа №3  12  

 1 Рассчитать показатели эффективности использования основных средств 



 
 

предприятия    

2 Расчет показателей эффективности использования основных производственных 

фондов 

2 

3 Определение коэффициентов сменности, экстенсивности, интенсивности и 

интегральной загрузки оборудования цеха 

4 

4 Определение среднегодовой стоимости ОС  2 

5 Определите коэффициенты годности и износа, коэффициент сменности  4 

Тема 5 Оборотные средства 

предприятия  

Содержание  4 

1 Сущность и состав оборотных средств машиностроительного предприятия. 

Показатели использования оборотных фондов 

2    2 

2 Нормирование оборотных средств. Управление оборотными средствами 

предприятия. Оборачиваемость оборотных средств. Эффективность оборотных 

средств. 

2   2 

Практическая работа №2  8  

 1 Определение экономической эффективности использования оборотных средств. 2 

2 Коэффициент загрузки, коэффициент закрепления оборотных средств 2 

3 Коэффициент оборачиваемости оборотных средств, продолжительность 1 оборота в 

днях 

2 

4 Расчет показателей использования оборотных фондов на предприятии : 

материалоемкость продукции , материалоотдача продукции. 

2 

Тема 6 Трудовые ресурсы 

машиностроительного 

предприятия и оплата 

труда 

Содержание  6 2 

 

 
1 Персонал машиностроительного предприятия и его характеристика. Планирование 

потребности и подготовка кадров в отрасли. Организация труда на рабочих местах. 

Разделение труда и расстановка рабочей силы. 

2 

2 Нормирование труда. Трудоемкостью Производительность труда, ее показатели и 

измерители. Сущность заработной платы, принципы и методы ее исчисления и 

планирования. Тарифная система и ее элементы. 

2 2 

 

 

3 Доплата и надбавки. Компенсирующие доплаты за условия труда, отклоняющиеся 

от нормы 

2 2 

 

Практическая работа №3  12  

 1 Начисление заработной платы 2 

2 Сдельная форма оплаты труда 2 

3 Повременная форма оплаты труда 2 

4 Смешанная, бестарифная форма оплаты труда. Основные компенсационные 2 



 
 

доплаты за условия труда, отклоняющиеся от нормы 

5 Расчет показателей производительности труда ( в натуральном и стоимостном 

выражении) 

2 

6 Выработка и трудоемкость 2 

Тема 7. Экономическая 

эффективность научно – 

технического прогресса  

Содержание  4  

1 Научно – технический прогресс, сущность, направления. Формы развития НТП. 

Направления НТП. Научно – технический прогресс и научно – техническая 

революция, их сущность , значение и особенности  

2 2 

2 Методологические основные оценки эффективности мероприятий направленных на 

ускорение, на научно – технический прогресс.  Определение экономии 

эксплуатационных затрат, определение экономической эффективности от внедрения 

организационно – технических мероприятий. 

2 2 

Практическая работа №4  12  

1 Определение экономического эффекта в результате внедрения новой техники 

или технологии  

4 

2 Определение объема реализации дополнительно выпущенной продукции 4 

3 Рассчитать эксплуатационные затраты на дополнительно выпущенную продукцию  4 

Тема 8 Планирование и 

прогнозирование 

деятельности предприятия  

Содержание  4 

1 Виды планирования. План производства и реализации продукции . Показатели 

повышения экономической эффективности производства. Нормы и нормативы 

2 2 

2 Основы прогнозирования деятельности предприятия. Прогнозирование НТП на 

предприятии. Производственная мощность предприятия 

2 3 

Практическая работа №5 8   

1 Определение планируемого прироста прибыли от производства новой или 

модернизированной продукции 

2 

2 Расчет экономии материальных затрат в плановом периоде от реализации проекта 2 

3 Расчет величины снижения себестоимости продукции за счет внедрения нововведений. 2 

4 Расчет показателей деятельности организации. Планирование потребности в 

инвестициях 
2 

Тема 9. Себестоимость 

продукции и прибыль 

предприятия  

Содержание  4  

1 Основные понятия о себестоимости в сварочном производстве. Классификация 

расходов на производство и реализацию продукции по экономическим элементам. 

Смета затрат на производство 

2 2 



 
 

2 Прибыль как экономическая категория. Рентабельность как показатель 

эффективности деятельности машиностроительного предприятия 

2 2 

Практическая работа №6  8  

1 Анализ структуры производственной себестоимости  2 

2 Анализ динамики структуры себестоимости продукции по элементам и статьям 

затрат  

2 

3 Рассчитать затраты на 1 рубль товарной продукции 2 

4 Анализ факторов изменения точки  безубыточности и зоны безопасности 

предприятия  

2 

Тема 10. Инвестиции на 

машиностроительном 

предприятии  

Содержание  2  

1 Инвестиции и их значение в деятельности предприятия. Экономическая сущность и 

значение инвестиций. Методы оценки экономической эффективности инвестиций. 

2 2 

Практическая работа №7 6  

1 Расчет экономической эффективности капитальных вложений, которые выражаются 

в экономическом результате, полученный в результате прироста производственных 

мощностей 

2 

2 Окупаемость дополнительных капитальных вложений в годах 2 

3 Определение сравнительной эффективности капитальных вложений   2 

Тема 11. Безопасность 

условий труда на участке 

сварочных работ  

Содержание  2 

1 Вопросы охраны труда в Конституции РФ. Основы законодательства о труде.  

Вопросы охраны труда в Трудовом кодексе. Типовые правила внутреннего 

трудового распорядка для рабочих служащих. Правила и нормы по охране труда 

при сварочных работах 

2 2 

 

 

Примерная тематика курсовых работ :  

1. Анализ себестоимости продукции и расчет основных технико – экономических показателей 

2. Организация труда сварщика и расчет экономической эффективности сварочных работ 

3. Организация и экономика изготовления элементов рабочей площадки  

4. Организация и экономика изготовления конструкции сварной балки  

5. Расчет себестоимости изготовления металлической конструкции рабочей площадки  

6. Организация и экономика изготовления шарообразного резервуара 

7. Организация и экономика изготовления резервуара для нефти 

8. Организация и экономика изготовления металлической балочной конструкции.  

9. Организация и экономика изготовления сварной колонны 

10. Организация труда сварщика м и расчет технологической себестоимости изготовления стропильной фермы 
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11. Экономика и организация работ по изготовлению рабочей металлической площадки 

12. Организация заработной платы в сварочном производстве и расчет технико – экономических показателей 

13. Экономическая эффективность капитальных вложений и расчет основных технико – экономических показателей 

14. Расчет экономической эффективности применения различных видов сварки 

15. Экономическая эффективность инвестиционной деятельности предприятия  

16. Анализ себестоимости продукции  

17. Расчет эксплуатационных расходов и технико – экономическое обоснование выбора способа сварки  

18. Анализ структуры производственной себестоимости 

19. Материальные затраты   

20. Выработка и трудоемкость   

21. Сдельная форма оплаты труда  

22.  Трудовое законодательство    

23. Виды заработной платы   

24.  Материальная мотивация   

25.  Виды планирования (стратегическое планирование) 

26.  Основы прогнозирования деятельности предприятия. 

 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка по курсовой работе 

1. Расчет капитальных вложений в производственные фонды 

2. Определение трудоемкости работ. Подготовительно – заключительное время 

3. Определение вспомогательного времени  

4. Определение времени обслуживания рабочего  места 

5. Определение времени перерывов на отдых. Расчет стоимости выполнения проекта 

6. Затраты на сварочные материалы. Определение затрат на электроды. Определение затрат на защитный или на 

углекислый газ. Определение затрат на электроэнергию 

7. Определение затрат на оплату труда 

8. Определение расходов на содержание и эксплуатацию оборудования и помещений. Амортизационные отчисления 

9. Определение затрат на текущий ремонт и обслуживание 

10. Определение себестоимости сварочных работ. Расчет экономической эффективности проекта 

11. Расчет годовой экономии от снижения себестоимости. Годовой экономический эффект. 

 

30  

Производственная практика, учебная практика (по профилю специальности)    

Виды работ. 

1. Расчет основных экономических показателей работы структурного подразделения  

2. Составить самостоятельно график работы и план текущей работы на определенный период и конкретное 

мероприятие 

3. Изучить порядок определения потребности в ресурсах для выполнения установленного вида и объема работ  
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4. Произвести расчет производительности установки и выхода готового продукта 

5. Рассчитать цеховую и полную себестоимость готовой продукции  

6. Написание служебной документации различных видов. Описать алгоритм написания одного из видов служебной 

документации  

7. Оформление табеля учета рабочего времени и начисления заработной платы сотруднику подразделения. Описать 

алгоритм и порядок расчета 

8. Описать проблемные ситуации в профессиональной деятельности и разработать варианты управленческих решений 

по разрешению этих проблем. 

9. Составить отчет о выполненной работе на практике по профилю специальности  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебных пособий (по вопросам к параграфам, главам, составленным 

преподавателем). 

Подготовка к лабораторным и практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, 

оформление лабораторно-практических работ, отчетов и подготовка к их защите. 

Самостоятельное изучение правил, порядка оформления документов, подготовка сообщений, презентаций. 

Подготовка к итоговому тестированию. 
  

1. Стратегическое планирование: анализ внешней и внутренней среды, анализ и выбор 
стратегии, реализация стратегии.  
2. Делегирование полномочий, эффективная реализация планов. 

3. Методы обучения и контроль за деятельностью кадров. 

4. Государственное регулирование машиностроения. 

5. Принципы и факторы размещения предприятий машиностроения. 

6. Роль, задачи и функции логистики. 

7. Тип производства в учебно-производственных мастерских образовательного учреждения. 

8. Организация рабочего места мастера. 

9. Организация инструментального хозяйства в учебно-производственных мастерских 

10. Организация ремонтного хозяйства в учебно-производственных мастерских 

11. Организация энергетического хозяйства в учебно-производственных мастерских 

12. Организация складского и транспортного хозяйства в учебно-производственных мастерских 

13. Основы организации оплаты труда в соответствии с ТКРФ 

14. Роль арендных механизмов в инвестиционной деятельности. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению  
Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного 

кабинета «Экономики и менеджмента».  
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Экономики и 
менеджмента»:  
- комплект учебно– методической документации;  
- наглядные пособия.  
Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику (преддипломная практика). 
 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 
 
Основные источники:  

1. Миронов, М.Г.Экономика отрасли (машиностроения): Учебник/ М.Г. 
Миронов, С.В. Загородников.-М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020.-320 с.  

2. Салимжанов,  И.Х. Менеджмент: Учебник/ И.Х. Салимжанов. -  Ростов 

н/Д: Феникс, 2021.-320с.  
3. Чечевицина, Л.Н. Экономика предприятия. Уч. пособие /Л.Н. 

Чечевицына.-изд. 6-е доп. и перераб.- Ростов-на-Дону:Феникс-2021.-384 с. 

 

Дополнительные источники:  
1. Арсенова, Е.В. Справочное пособие в схемах по «Экономике 

организации»/Е.В. Арсенова. - М.:-2021.- 150с.  
2. Грицевский, С.С. Сборник задач по Экономике, организации и 

планированию /С.С. Грицевский. - Л., 2020.- 280с.  
3. Громова, Р.А. Организация и планирование машиностроительного 

производства /Р.А. Громова. - М., 2020. – 368с.  
4. Еленева , Ю.А. Экономика машиностроительного производства/Ю.А. 

Еленева. - М.,2021.- 330с.  
5. Коростелева, Е.М. Экономика, организация и планирование 

производства / Е.М. Коростелева. - М.,2021.- 320с. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

Результаты  

Формы и методы 

 

(освоенные 

  

Основные показатели оценки 

результата контроля и 

 

профессиональные 

 

 

оценки 

 

компетенции) 

  

   

ПК 4.1 Осуществлять 
текущее и перспективное 

планирование 

производственных работ. 

- участие в планировании основных 

показателей деятельности организации; 

- применение в практической ситуации 

экономических методов планированичя и 

расчета основных показателей деятельности 

организации  

Экзамен 

(квалификационный)  

Лист оценки по эталону  

ПК 4.2 Производить 
технологические расчеты 

на основе нормативов 

технологических режимов, 
трудовых и материальных 

затрат - выполнение расчетов на основе нормативов 

Экзамен 

(квалификационный)  

Лист оценки по эталону  

ПК 4.3 Применять методы и 

приемы организации труда, 
эксплуатации 

оборудования, оснастки, 

средств механизации для 
повышения эффективности 

производства. 

- применение методов и приемов организации 

труда, эксплуатации оборудования, оснастки, 

средств механизации для повышения 

эффективности производства 

Экзамен 

(квалификационный)  

Лист оценки по эталону  

ПК 4.4 Организовывать 

ремонт и техническое 
обслуживание сварочного 

производства по Единой 

системе планово-

предупредительного 
ремонта. 

- умение организовать ремонт и техничсекое 

обслуживание сварочного производства по 

Единой системе планово – 

предупредительного ремонта 

Экзамен 

(квалификационный)  

Лист оценки по эталону  

ПК 4.5 Обеспечивать 

профилактику и 
безопасность условий труда 

на участке сварочных 

работ. 

- умение обеспечивать профилактику и 

безопасность условий труда на участке 

сварочных работ  

Экзамен 

(квалификационный)  

Лист оценки по эталону  

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 
развитие общих компетенций и личностных результатов, обеспечивающих их умений. 

Результаты  

Формы и методы 

(освоенные 

 

Основные показатели оценки результата контроля и 

общие   

оценки 

компетенции) 

 

  

ОК 2Организовывать 

собственную 

деятельность, выбирать 

типовые методы и 

- поиск и использование информации для 

эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного 

развития  Практическое задание 



 

 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их 

эффективность и 

качество. 

ОК 3Принимать решения 

в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

и нести за них 

ответственность. 

_ определение и выбор способа разрешения 

проблемы в соответствии с заданными 

критериями; 

- проведение анализа ситуации по заданным 

критериям и определение рисков; 

- оценивание последствий принятых решений Практическое задание  

ОК 4 Осуществлять 

поиск и использование 

информации, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различных 

источников, включая интернет  

Творческие работы , 

рефераты , 

исследовательские 

работы  

ОК 6 Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения 

Проведение семинаров 

«Круглый стол» по 

проблемных вопросам 

ОК 7Брать на себя 

ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), за 

результат выполнения 

заданий 

Самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы  

Разработка и защита 

бизнес – плана  

ОК 8 Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение 

квалификации. 

- организация самостоятельных занятий при 

изучении профессионального модуля Практическое задание  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Результаты обучения 

личностные результаты) 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  

 

личностные: 

ЛР 2 Проявляющий активную 

гражданскую позицию на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан, уважения к 

историческому и культурному наследию 

России. Осознанно и деятельно 

выражающий неприятие дискриминации 

в обществе по социальным, 

национальным, религиозным признакам; 

экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской 

социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, 

акциях, программах). Принимающий 

роль избирателя и участника 

общественных отношений, связанных с 

взаимодействием с народными 

избранниками. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда 

других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности 

с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского 

общества. Выражающий осознанную 

готовность к получению 

профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение 

жизни Демонстрирующий позитивное 

отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на 

самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.   

Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

ЛР 6 Ориентированный на 

профессиональные достижения, 

деятельно выражающий познавательные 

интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального 

маршрута, выбранной квалификации. 

- использование различных 

источников , включая 

электронные  

- участие в программах по 

финансовой грамотности  

-  самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Текущий контроль 
в форме: 
- защиты 
практических работ; 
- контрольных 
работ по темам 

МДК. 

Зачеты по каждой 

теме из 

профессионального 

модуля. 

Комплексный 

экзамен по 

профессиональному 

модулю. 

Защита курсового 

проекта. 

 



 

 

 




